KUVEYT TURK KATILIM BANKASI A.S. 5
27/03/2014 TARTHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Kuveyt Tiirk Katilim Bankasi1 A.$.’nin Olagan Genel Kurulu 27/03/2014 Persembe giinii
saat 15:00°da Biiyilkdere Cad. No:129/1 Esentepe-Sisli/ISTANBUL adresinde yer alan Genel
Miidiirlik binasinin toplanti salonunda; Giimriik ve Ticaret Bakanhig I1 Miidiirliigii’niin
26/03/2014 tarih ve 7743 sayili yazisi ile Bakanlik Temsilcisi olarak gérevlendirilen Sn. Hiiseyin
Cakmak’in katilimiyla toplandi.

Bakanlik Komiseri, toplantiya ait ilanlarin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 11/03/2014
tarih ve 8525 sayili niishasinda ve Diinya Gazetesi’nin 10/03/2014 tarihli niishasinda
yaymnlandigini; ayrica 11/03/2014 tarihinde Mecidiyekdy Postanesinden nama yazili pay
sahiplerine gonderilen iadeli taahhiitli mektuplarla ¢agr1 yapildigimi; Hazir Bulunanlar Listesi’nin
incelenmesinde sirketin 2.060.000.000- TL sermayesine tekabiil eden 2.060.000.000 adet paydan;
2.545.638- adet paymn asaleten, 2.041.436.544- adet payin vekaleten olmak iizere, TOPLAM
2.043.982.182-adet payin Genel Kurul’da temsil edildigini ve toplanti igin yeterli nisabin
oldugunu tespit etti ve toplantinin agilabilecegini bildirdi. Toplant1, Yonetim Kurulu Uyesi ve
Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN tarafindan giindemi gériismek iizere agildi.

Toplantiy1 agan Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Midiir Sn. Ufuk UYAN yonetiminde
Giindemin 1 inci maddesi geregi Toplanti Baskanligi’nmin olusturulmasi amacina matuf olarak
Toplanti Bagkam se¢imine gegildi. Bagkanlik i¢in hazir bulunanlann teklifleri alindi. Banka
ortaklardan Sn. Ali AKAY 1n teklif verdigi ve Baskanlik igin Sn. 0. Asim 0ZGOZUKARA’y1
onerdigi anlagildi. Baska teklif olmadig: anlasildi ve dneri hazir bulunanlarin oylarina sunuldu.
KARAR NO: 1 Giindemin Birinci Maddesi Geregince;

Toplantida hazir bulunanlarin oy birligiyle, Toplant: Baskanligina Sn. . Asim OZGOZUKARA
se¢ildi.

Toplanti Bagkani, Esas Sozlesmenin ilgili maddesi mucibi Oy Toplama Memurluguna Sn. Ahmet
KARACA ile Sn. Ibrahim POLAT’1; Tutanak Yazmanhgmna (Sekreterlige) Sn. Bekir
HALACOGLU’nu tayin ettigini acikladi. Toplant: Baskanligi bu isimlerden olusturuldu. Genel
Kurul’un onayina sunuldu ve oybirligi /oygoklugu ile kabul edildi.

Toplantiy1 agan Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN, Toplant: Baskanlig’ni
olusturan kisileri yerlerine aldi ve toplantimin hayirli olmasim dileyerek, bundan sonraki toplant:
yonetimini Toplant1 Baskanligi’na biraktigim bildirdi.

Yénetim Kurulu Uyesi Ufuk UYAN ve Bagimsiz Denetim Firmas: Temsilcisi Sorumlu Ortak
Bagdenet¢i Mijjde SEHSUVAROGLU’nun toplantida hazir bulundugu gériildi

Toplant: Baskani’nin hazir bulunanlari selamlamasindan ve iyi dileklerini bildirmesinden sonra
glindem maddelerinin goriisiilmesine ge¢ildi.

KARAR NO: 2 Giindemin fkinci Maddesi Geregince;
Genel Kurul toplanti tutanaklarmin Toplanti Baskanhg: tarafindan imzalanmasi konusunda
Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 3 Giindemin Uciincii Maddesi Geregince;
2013 yilina iliskin Yillik Faaliyet Raporu Yonetim Kurulu Uyesi ve Gene Sn. Ufuk
UYAN tarafindan okundu, goriisiildii; IDB adina séz alan Sn. Tarik Kiv. oplary aktiflerde
gegen yil diigtis vardi; bu yil ¢ok memmuniyet verici bir sekilde artis var, teselkiir ederim.
Ozkaynaklardaki artis da memnuniyet verici. Raiting kuruluslarimin not artis1 da sevindirici.
Temenmm yonetlmm bu basarilarim siirdiirerek devam ettirmesidir. TOplanan fo
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gliclendirilmesi ve sabit giderlerin kontrol atinda tutulmasi gerektifini hatirlatmak istiyorum.
Personel giderlerinin &zellikle kontrol altinda tutulmasinda yarar var; bununla daha az maag
almalarini kastetmiyorum elbette. Ozetlersem Bankay: gecen yila gére ¢ok iyi buldum. Yonetici
arkadaslanimiz1 tebrik ediyorum.

Sn. Ufuk Uyan cevaben; sabit giderleri g6z ucuyla degil, ¢ok daha dikkatli izliyoruz.
Sekerpinar’daki bankacilik iissii, yatirimlan bu giderleri biraz yukan gekti elbette. Rahmetli Seyh
Yasin kisaca “masraflar asagi, kar yukan” derdi; kendisini rahmetle aniyorum. Aynca Sn. Ufuk
Uyan Sekerpinar’daki bankacilik iissii ile ilgili haziruna bilgi verdi.

Faaliyet raporu, hazir bulunanlarin oylarina sunuldu ve oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 4 Giindemin Dordiincii Maddesi Geregince;
2013 yilna iliskin olarak Finansal (Mali) Tablolar ve ekleri Sn. Ali Akay tarafindan okundu,

goriisiildil ve oybirligi ile onaylandi.

Bagimsiz Denet¢i Raporu Sn. Mijjde Sehsuvaroglu tarafindan okundu, goriisiildii ve oybirligi ile
onaylandi.

Genel Kurul I¢ Yonergemiz, Esas Sozlesme ve Kanun uyarinca, ilgisi nedeniyle giindemin bu
maddesi tahtinda goriisiilmesi gereken “Sn. Shahen Al Ghanem’in istifast nedeniyle bosalan
yonetim kurulu {iyeligine Y&netim Kurulunun, 26/03/2014 tarihli toplantisinda almis oldugu
kararla, ayrilan Gyenin kalan siiresini tamamlamak iizere tayin edilen Sn. Ahmed S.AL Kharji’nin
tayin karar1” esas sézlesmenin 31. maddesinin besinci fikrasina istinaden genel kurulun tasvibine
sunuldu ve oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 5 Giindemin Besinci Maddesi Geregince:

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2013 yili ¢alismalar hususu gériisiildii ve Yonetim Kurulu Uyelerinin
2013 yili faaliyetlerinden dolayr ayri ayn ibra edilmeleri oybirligi ile kabul edildi. Yénetim
Kurulu tyelerinin, kendine iliskin ibralarda oy kullanmadiklar1 goriildii.

KARAR NO: 6 Giindemin Altinci Maddesi Geregince;

2013 yih kdnmn dagitimn ile ilgili olarak Yénetim Kurulu'nun nerisi okundu; yapilan
miizakereler sonucunda, yonetim kurulunun okunan &nerisine paralel olarak:

“2013 yili Bilanco karindan, mali miikellefiyetlerin diisiilmesinden sonra, kalan 300,342,913- TL
net donem kéarindan;

1. Esas Sozlesmenin hesap dénemi itibariyle yiiriirliikte olan 49/1-1. maddesine gore, % 5
oraninda 15,017,146- TL tutarinda Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce ayrilmasina,

2. 5746 Sayili Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun’un 3.
Maddesi geregi, yapilan gelistirme faaliyetlerin icin alnan 521,628.-TL destegin
dagitilmayarak diger yedeklere alinmasina, akabinde i¢ kaynaklardan yapilacak sermaye
artiginda kullanilmasina, karsiiginda hissedarlara sermayedeki ortaklik paylariyla orantilt
olarak bedelsiz hisse verilmesine,

3. 5520 sayii Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5. maddesi geregi tasinmaz satisindan elde
edilen 27,587,364.-TL gayrimenkul kirmin dagitilmayarak diger yedekler olarak
ayrilmasina,

4. Esas sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirlilkkte olan 49/1-2. Maddesine gore,
bankacilik faaliyetlerinden dogan ve Kurumlar Vergisine tabi olan kar 18,000,000-
TL’nin ortaklara temettii olarak nakden 6denmesine,

S. Esas sozlesmenin hesap dénemi itibariyle yiiriirlikte olan 49/1-3. maddgfine gore,

bankacilik faaliyetlerinden dogan ve Kurumlar Vergisine tabi olan kardan y#hesim kurulu
tyelerine 2,517,647- TL tutarinda temettli 5denmesine,

Esas Sozlesmenin hesap dénemi itibariyle yiiriirliikte olan 49/1-3. maddesifie gore kalan
kann 229,093,266- TL’lik kismiyp hissedarlara dagitilmay ic kaynaklardan
yapilacak sermaye artisinda kulldpilmasina, karsihgmmda hisgedarlara sermayedeki
ortaklik paylanyla orantili olarak i Isiz hisse verilmesine,
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7. Esas Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiirlirliikte olan 49/2. Maddesine gore,
2,051,765.- TL Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce ayrilmasina,
8. Kalan 5,554,097 .- TL nin de Esas Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirlitkkte olan
49/1-3. maddesine gore, olaganiistii yedek akce olarak ayrilmasina,
oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 7 Giindemin Yedinci Maddesi Geregince;

Banka Esas Sozlesmesinin sermayeye iliskin 7. maddesinin, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu'nun 06 Mart 2014 tarih ve 20008792.101.01.04[93]-5233 sayili uygun goriisiine gore
hazirlanan ve T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanhi I¢ Ticaret Genel Miidiirligi’niin 07 Mart 2014
tarih 67300147/431.02-43411-354731-2274/378 sayili 6n izni alman, Banka'nin 2.060.000.000,-
TL tutarindaki nominal sermayesinin 2.290.000.000,-TL tutarina ¢ikarilmasi hususu goriistildii ve
esas sdzlesmenin sermayeye iligkin 7. maddesinin asagida yer alan yeni sekli oybirligi ile kabul
edildi.

“SERMAYE

MADDE 7 - Banka’min sermayesi 2,290,000,000.-TL (Iki Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk
Lirast) olup her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 2.290,000,000 (iki Milyar iki Yiiz
Doksan Milyon) adet hisseye boliinmiigtiir. Hisse senetleri nama yazilidir.

2,290,000,000.-TL (Iki Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk Lirasi) sermayenin;

a) Artirilan 230.000.000.-TL(Iki Yiiz Otuz Milyon Tiirk Lirasi)’nin 229,093,266.- TL (iki Yiiz
Yirmi Dokuz Milyon Doksan Ug Bin iki Yiiz Altmis Alti Tiirk Liras1)’lik bsliimiin tamami
Bankanin 2013 yih kir'indan TTK 456. Maddesinin 1 Numarali bendi hiikiimleri uyarinca
tiimilyle 1¢ kaynaklardan karsilanmis olup bu kisma ait hisseler, pay sahiplerine sermayedeki
paylariyla orantili olarak bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 521,628.-TL (Bes Yiiz Yirmi Bir Bin Alt1 Yiiz Yirmi Sekiz Tiirk
Liras) 2013 yih i¢inde 5746 Sayili Kanun kapsaminda elde edilen ve dénem kari igerisinde
yer alan 2014 yili igerisinde diger yedeklere aktarilacak olan kir’in TTK 456. Maddesinin 1
Numarali bendi hitkiimleri uyarinca timiiyle i¢ kaynaklardan karsilanmis olup bu kisma ait
hisseler, pay sahiplerine sermayedeki paylariyla orantili olarak bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 385,106.-TL (U¢ Yiiz Seksen Bes Bin Yiiz Alt1 Tiirk Lirasi)
2012 yih iginde 5746 Sayili Kanun kapsaminda elde edilen ve 6zkaynaklarda diger
yedeklerde yer alan meblagin TTK 456. Maddesinin 1 Numarali bendi hiikiimleri uyarinca
timiyle i¢ kaynaklardan kargilanmis olup bu kisma ait hisseler, pay sahiplerine sermayedeki
paylariyla orantili olarak bedelsiz verilecektir.

b) Daha onceki sermayeyi teskil eden 2,060,000,000.-TL (Iki Milyar Altrms Milyon Tiirk
Liras1)’lik bolimiin 1.700.000.000.-TL (Bir Milyar Yedi Yiiz Milyon Tiirk Lirasi)’si
tamamen Jdenmistir. Sermayeye “sermaye taahhiidii yoluyla” ilave edilen 360,000,000.-TL
(U¢ Yiiz Altmig Milyon Tiirk Liras1)’lik bslim ise 2013 yilinda yapilan Genel Kurul’da
alinan karar uyarinca, Yonetim Kurulunun belirleyecegi takvime uygun olarak ve en geg
tescil tarihini (10 Haziran 2013) izleyen on bes ay igerisinde $denecektir.”

KARAR NO: 8 Giindemin Sekizinci Maddesi Geregince:
Banka Esas Sozlesmesinin 7, 10, 16, 31, 46, 49, 51. maddelerinin Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu'nun 06 Mart 2014 tarih ve 20008792.101.01.04[93]-5 ‘sf nygun
goriigiine gdre hazirlanan ve T.C. Giimrik ve Ticaret Bakanlig I¢ Ticaret Genel &iidia
07 Mart 2014 tarih 67300147/431.02-43411-354731-2274/378 sayili 6n izni alipe sekliyle
degistirilmesi hususu oya sunuldu ve asagidaki karsilastirmali tadil metninde ver‘aldig sekilde
degistirilmesine oybirligi ile karar verildi.
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SERMAYE VE HISSELER

SERMAYE

MADDE 7 - Banka’nin sermayesi 2,060,000,000.-TL
(Iki Milyar Altmis Milyon Tiirk Lirasi) olup her biri 1
TL (Bir Tiurk Liras1) nominal degerde 2.060,000,000
(Iki Milyar Altmis Milyon) adet hisseye bolinmiistir.
Hisse senetleri nama yazihdir.

2,060,000,000.-TL (Iki Milyar Altmis Milyon Tiirk
Liras1) sermayenin;

a) 1,100,000,000.-TL (Bir Milyar Yiz Milyon
Tirk Lirasi) tamamen 6denmisgtir.

b) Bu defa sermayeye ilave edilen 50,000,000.
(Elli Milyon Tiirk Liras1) Banka’nin 2012 yili
kir'mdan TTK’ya uygun olarak nakden
dagimimayarak sermayeye eklenmesi yolu ile
kargilanacak ve bu kismin hisseleri, ortaklara
sermayedeki hisseleriyle orantili olarak bedelsiz
verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 190,000,000.-TL
(Yiz Doksan Milyon Tirk Lirasi)) kar
yedeklerinden sermayeye eklenmesi yolu ile
karsilanacak ve bu kismun hisseleri, ortaklara
sermayedeki hisseleriyle orantili olarak bedelsiz
verilecektir.

Sermayeye “sermaye taahhiidi yoluyla” jlave
edilen 360,000,000.-TL (Ug Yiiz Altmug
Milyon Turk Lirasi)’nin tamami Genel
Kurul’'un TTK m.461 ¢ergevesinde
belirleyecegi usule ve takvime uygun olarak, bu
hisseleri kayitsiz, sartsiz ve yazili olarak
taahhiit eden ortaklarca en geg artiim kararini
izleyen U¢ ay icerisinde; yine “sermaye
taahhildii yoluyla” ilave edilen 360,000,000.-
TL (Ug Yiiz Altmig Milyon Tirk Lirast)'nin
tamami  Genel Kurul’'un TTK m.461
cercevesinde belirleyecegi usule ve takvime
uygun olarak, bu hisseleri kayitsiz, sartsiz ve
yazill olarak taahhiit eden ortaklarca en geg
artinm kararimin tescilini izleyen onbes ay
igerisinde 6denecektir.

SERMAYE VE HiSSELER

SERMAYE

MADDE 7 - Banka'nmn sermayesi 2,290,000,000.-TL
(Iki Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk Lirasi) olup
her biri 1 TL (Bir Tirk Lirasi) nominal degerde
2.290,000,000 (Iki Milyar iki Yiiz Doksan Milyon) adet
hisseye boliinmiistiir. Hisse senetleri nama yazilidur.

2,290,000,000.-TL (Iki Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon
Turk Liras1) sermayenin;

a) Artirlan 230.000.000.-TL(Iki Yiz Otuz Milyon
Tirk Lirast)'mmn 229,093,266.- TL (Iki Yiiz Yirmi
Dokuz Milyon Doksan Ug Bin Iki Yiiz Altmis Alti
Turk Lirast)’lik bélimiin tamami Bankanin 2013
yih kér'mdan TTK 456. Maddesinin 1 Numarali
bendi hiikiimleri uyarinca tiimilyle i¢ kaynaklardan
karsilanmis olup bu kisma ait hisseler, pay
sahiplerine sermayedeki paylariyla orantih olarak
bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 521,628.-TL (Bes Yiiz
Yirmi Bir Bin Alti Yiiz Yirmi Sekiz Tiirk Lirasi)
2013 yili iginde 5746 Sayih Kanun kapsaminda
elde edilen ve dénem kan igerisinde yer alan 2014
yili igerisinde diger yedeklere aktarilacak olan
kér'm TTK 456. Maddesinin 1 Numarali bendi
hiikiimleri uyarmca tiimilyle i¢ kaynaklardan
karsilanmig olup bu kisma ait hisseler, pay
sahiplerine sermayedeki paylariyla orantili olarak
bedelsiz verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 385,106.-TL (Ug Yiiz
Seksen Bes Bin Yiiz Al Tiirk Lirasi) 2012 yili
i¢inde 5746 Sayih Kanun kapsaminda elde edilen
ve Ozkaynaklarda diger yedeklerde yer alan
meblagin TTK 456. Maddesinin 1 Numaral: bendi
hitkiimleri uyarinca tiimiiyle i¢c kaynaklardan
kargilanmis olup bu kisma ait hisseler, pay
sahiplerine sermayedeki paylariyla orantili olarak
bedelsiz verilecektir.

b) Daha Gnceki sermayeyi teskil eden 2,060,000,000.-
TL (ki Milyar Altmis Milyon Tirk Lirast)’lik
bolimiin 1.700.000.000.-TL (Bir Milyar Yedi Yiiz
Milyon Turk Liras1)’si tamamen &denmistir.
Sermayeye “sermaye taahhidii voluyla” ilave
edilen 360,000,000.-TL (U¢ Yuz Altmis Milyon
Turk Lirasi)’lik bolim ise 2013 yilinda yapilan
Genel Kurul’da alman karar uyarinca, Yonetim
Kurulunun belirleyecegi takvime uygun olarak ve
en geg tescil tarihini (10 Haziran 2013) izleyen on

bes ay icerisinde ddenecektir. /
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PAYLARIN DEVRI

MADDE 10 - Pay devrine iliskin Ttirk Ticaret Kanunu,
Bankacihik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair
ilgili mevzuat hitkimleri sakh olmak iizere; paylarin
devri, Yonetim Kurulu’nun bu devirleﬁu!ﬁne
baghdir. Yonetim Kurulu tamamen kendi kgfarnia bagl

MADDE 10 - PAYLARIN DEVRI
Pay devrine iliskin Tirk Ticaret Kanyhy, Bankacilik
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve4aiy/ilgili mevzuat
hitkiimleri sakh olmak iizere; payJérin devri, Yénetim
Kurulu'nun bu devirleri kabuljfie baghdir. Yonetim
Kuruly;
(a) devredene, paylarini, basvurma anindaki _gergek




olarak ve herhangi bir sebep gdstermeden pay devirlerini
kabul etmeyebilecegi gibi, kendi uygun gérecedi sekil
ve sartlarla bu gibi devirleri kabul ve tasvip edebilir.

Pay devri ciro edilmis pay senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin, Yénetim Kurulu'nca
kabul edilmesi ve pay defterine kaydi sureti ile
Banka'ya kars1 hiikiim ifade eder.

Nama yazili bir pay senedinin yukarida yazili kayda
uygun olarak devredildigi ispat edilmedikge devralan
pay defterine yazilamaz. Banka’ya kars1 ancak pay
defterinde kayith bulunan kimse ortakhik hakkini
haizdir. Veraset yolu ile intikal eden pay senetleri
hakkindaki kanuni hitkiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklar
paylan gosteren bir pay defteri tutar.
Banka, pay defterinde isim ve adresleri kayith olan
sahsi1, kanuni ortak olarak kabul eder.

Kismen Odenmis paylar, kari-koca mallarinin idaresi,
miiteveffanin  sahibi olduu paylar ve cebri icra
hakkinda Tiirk Ticaret Kanununu 491 ve 501'inci
maddeleri tatbik edilir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 382, 384, 385, 389
maddelerinde belirtilen istisnai haller diginda Banka
kendi pay senetlerini temellilk edemez ve rehin olarak
kabul edemez.

degeriyle, kendi veya diger pay sahipleri ya da ti¢lincii
kisiler hesabina almay: Snererek,

(b) Bankanin faaliyet konusu veya ekonomik
bagimsizlig1 yoniinden hakli bir nedenin varligi halinde,

(c) Paylar; miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal
rejimi  hiikkiimleri veya cebri icra geregi iktisap
edilmislerse, Banka, pavlar1 edinen kigiye, sadece
paylarim gergek degeri ile devralmay: dnerdigi takdirde,

payin devri talebini reddedebilir.

Pay devri ciro edilmis pay senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin, Yonetim Kurulu’nca
kabul edilmesi ve pay defterine kaydi sureti ile
Banka’ya kars: hiikiim ifade eder.

Nama yazili bir pay senedinin yukarida yazih kayda
uygun olarak devredildigi ispat edilmedik¢e devralan
pay defterine yazilamaz. Banka’ya karsi ancak pay
defterinde kayitlh bulunan kimse ortaklik hakkim
haizdir. Veraset yolu ile intikal eden pay senetleri
hakkindaki kanuni hiikiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklan
paylan gésteren bir pay defteri tutar.
Banka, pay defterinde isim ve adresleri kayiti olan
sahsi, kanuni ortak olarak kabul eder.

Kismen Gdenmis paylar, kari-koca mallarinin idaresi,
miteveffanin sahibi oldugu paylar ve cebri icra
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunumu 491 ve 501'inci
maddeleri tatbik edilir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 382, 384, 385, 389
maddelerinde belirtilen istisnai haller diginda Banka
kendi pay senetlerini kural olarak temellik edemez ve
rehin olarak kabul edemez. Ancak, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 379 uncu maddesindeki ve sair ilgili
mevzuattaki smirlamalara uymak ve gerekli kosullar
saflamak kaydiyla Banka, esas veya cikarilmig
sermayesinin onda biri (1/10) ya da bu oranin daha
altindaki miktara tekabiil eden kendi paylarmui ivazh
olarak iktisap ve rehin olarak kabul edebilir.

ORTAKLAR GENEL KURULU

MADDE 16 - Ortaklar Genel Kurulu olagan veya
olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul her
hesap d¢neminin bitiminden itibaren mevzuatta
ongdriilen siire iginde ve yilda en az bir defa toplanir. Bu
toplantilarda asgari Tirk Ticaret Kanunu'nun 413'incu
maddesinde kayith hususlar tartisilir ve ilgili kararlar
alinir.

Bagimsiz Dis Denetim ve Denetgilerin Secimi: Banka;
Bankacihk Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat uyarmca bagimsiz dis denetime tabi olup,
bagimsiz dis denetginin belirlenmesi, segimi ve faaliyeti
ile ilgili Tirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve
ilgili mevzuat hitkiimleri tahtinda genel kurul gérevli ve
yetkilidir.

Olaganiisti Genel Kurul Banka islerinin geréitirdigi
zaman ve suretlerde ve Tirk Ticare anunu

ORTAKLAR GENEL KURULU

MADDE 16 - TOPLANTILAR VE KARARLAR

Ortaklar Genel Kurulu olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul her hesap déneminin
bitiminden itibaren mevzuatta dngériilen siire iginde ve
yilda en az bir defa toplanrr. Bu toplantilarda asgari
agagida 19 uncu maddede belirtilen ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun 413'iincu maddesinde kaygth hususlar
tartisilir ve ilgili kararlar alinir.

Olaganiistii. Genel Kurul Banka G5 Z
zaman ve suretlerde ve Tiirk Ticafet

Kanunu
hiikiimlerine gére toplanir.
1 esas ve

Yonetim Kurulu, Genel Kurulla

sorumludur.




hitkiimlerine gore toplanir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul’larin kanuni esas ve
usullerine uygun olarak toplanmasini temin etmekle
sorumludur.

YONETIM KURULU

MADDE 31 - Yonetim Kurulu, Ortaklar Genel
Kurulu'nca segilecek asgari yedi iiyeden olusur. Genel
Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel Miidiir
Vekili, Yonetim Kurulumun tabii iyesidir. Uyeler
aralarindan bir bagkan ve bir bagkan yardimcis: segerler.
Yénetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi azami ug yildir.
Gérev siiresi biten ilyelerin yeniden se¢ilmesi caizdir.

Yonetim Kurulu’na segilecek iiyelerin Tiirk Ticaret
Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat
hiikiimlerince belirlenen asgari sartlar1 tagimalarl
zorunludur.

Genel Miidiirlik ve Yonetim Kurulu Bagkanlig:
gorevleri aym kisi tarafindan icra edilemez.

Secilecek Yonetim Kurulu tyeleri segilmelerinden
sonra ilgili mevzuatta belirtilen esaslar gergevesinde
yvemin etmek ve mal bildiriminde bulunmakla
yiikiimlidiir.

Yonetim Kurulu ilyeligi herhangi bir sebeple bosalirsa,
diger iiyeler bosalan iiyelige ortaklar arasindan, bogalan
iiyenin kalan siiresini tamamlayacak bir siire i¢in bir
Yénetim Kurulu ityesi tayin eder ve bu tayin ilk Genel
Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yénetim Kurulu iiyelerinin
gorevlerine her zaman son verebilir. Bu tip aziller,
azledilen liyeye tazminat hakki vermez.

YONETIM KURULU

MADDE 31 - OLUSUMU VE SURESI

Yonetim Kurulu, Ortaklar Genel Kurulu’nca segilecek
asgari yedi liyeden olugur.

Genel Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel
Miidir Vekili, Yénetim Kurulu'nun dogal iiyesidir.

Uyeler aralarindan her y1l ya da kararda herhangi bir
siire sinin belirtilmemisse gérev siiresi i¢in bir bagkan
ve en az bir bagkan yardimcisi segerler. Bagkan
yardimcisi, bagkanin bulunmadigi zamanlarda ona
vekilet eder.

Yonetim Kurulu iiyelerinin gérev siiresi azami {i¢ y1ldir.
Gorev siiresi biten (iyelerin yeniden segilmesi caizdir.

Yonetim Kurulu'na segilecek iyelerin Tirk Ticaret
Kanunu, Bankacihik Kanunu ve sair ilgili mevzuat

hitkiimlerince belirlenen asgari sartlan tasimalari
zorunludur.
Genel Midiirlik ve Yonetim Kurulu Baskanhg

gorevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez.

Secilecek Yonetim Kurulu dyeleri segilmelerinden
sonra ilgili mevzuatta belirtilen esaslar gergevesinde
yemin etmek ve mal bildiriminde bulunmakla
yiikiimliidiir.

Yonetim Kurulu tiyeligi herhangi bir sebeple bogalirsa,
diger uiyeler bosalan liyelige ortaklar arasindan, bosalan
tiyenin kalan siiresini tamamlayacak bir siire igin bir
Yonetim Kurulu diyesi tayin eder ve bu tayin ilk Genel
Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yonetim Kurulu iiyelerinin
gorevlerine her zaman son verebilir. Bu tip aziller,
azledilen tyeye tazminat hakk: vermez.

GENEL IDARE VE KOMITELER

MADDE 46 - Banka’nin genel idaresi, bir Genel Miidiir
ve Yonetim Kurulu'nca kararlastinlacak sayida,
nitelikleri Bankacihk Kanunu ve ilgili mevzuatta
belirtilen yardimcilarindan olusur. Banka organizasyonu
iginde, yararli gorillmesi halinde Yonetim Kurulu'nun
tasvibi ile gerekli komiteler ve idari birimler
olusturulur.

Yonetim Kurulu, Genel Midiir disinda, Y&netim
Kurulu’na bagh ve onun direktifleri ile hareket edecek
merkezi damisma komiteleri kurabilir.

MADDE 46 - GENEL IDARE, DIGER KURUL VE
KOMITELER

Banka’'nin genel idaresi, bir Genel Miidiir ve Yo6netim
Kurulu’nca kararlastirilacak sayida, nitelikleri
Bankacihk Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen
yardimcilarindan olusur. Banka organizasyonu iginde,
vararh goriilmesi halinde Yonetim Kurulu'nun tasvibi
ile gerekli kurullar, komiteler ve idari birimler
olugturulur.

Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu 4
mevzuatin gerektirdigi ya da kurumsal vy,
genel yonetim ilkeleri bakimindan Bankanin

duyabilecegi kurul, komite ve diger j
olusturulmas1 gorevi, yetkisi ve sorumlulu
Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, do;
Kurulu'na bagli ve onun direktifleri ile Aareket edecek;
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icrai gdrevi olan ya da olmayan kurul ve/veya komiteler
kurabilir; gerektiginde olusturdugu kurul ve/veya
komitelerden  dilediklerini genel kurul karan
gerekmeksizin  lagvedebilir.  Yonetim  Kuruly,
olusturacagi kurul ve komitelerin c¢alisma usul ve
esaslarina iligkin diizenlemeleri ayrica yapar ve yiiriitiir.

KARIN DAGITILMASI

MADDE 49 - Yillik bilangoda gériilen vergi éncesi kér,
mali yiikiimlilliiklerin ve varsa ge¢mis yillar zararlarinin
indirilmesinden sonra agagidaki sekilde tahsis edilebilir
veya dagitilabilir:

1. Safi kar'm %5’i birinci tertip kanuni yedek akge
olarak ayrilir,

2. Odenmis sermayenin %51 oranmda ve Tiirk Ticaret
Kanunu 519’uncu maddesi hiikiimlerine gére
ortaklara &denmis sermayedeki paylari oraninda
birinci temettii 5denir,

3. Yukaridaki tahsislerden sonra kalan kdrin tamami,
Genel Kurul karan ile dagitilmayarak ihtiyari yedek
akce ayrilabilecegi gibi, kismen veya tamamen
ortaklara daginlabilir veya bir kismi Yonetim
Kurulu tiyeleri ile Banka ¢alisanlarina temettii ve
ticret olarak dagitilabilir.

Birinci temettii payr disindaki kérin ortaklara veya
digerlerine dagitilmasina karar verilmesi halinde,
dagitilmasina karar verilen kar’in % 10’u oranindaki
kismi Tirk Ticaret Kanunu’'nun 519’uncu maddesi
geregince ikinci tertip yedek akge olarak ayrilir.

MADDE 49 - KARIN DAGITILMASI Yillik
bilangoda  gorilen vergi Oncesi  kir, mali
yitkkiimliiliklerin ve varsa ge¢mis yillar zararlarmmn
indirilmesinden sonra asagidaki sekilde tahsis edilebilir
veya dagitilabilir:

1. Safi kar’m %5°1 birinci tertip kanuni yedek akge
olarak ayrilrr,

2. Odenmis sermayenin %5’i oraninda ve Tiirk Ticaret
Kanunu 519’uncu maddesi hilkiimlerine gore
ortaklara Odenmis sermayedeki paylari oraninda
birinci temettii ayrilir/6denir,

3. Yukandaki tahsislerden sonra kalan kirin tamamu,
Genel Kurul karan ile dagitilmayarak ihtiyari yedek
akge aynlabilecegi gibi, kismen veya tamamen
ortaklara dagitilabilir veva bir kismn Ydénetim
Kurulu tiyeleri ile Banka caliganlarina temettii ve
ticret olarak dagitilabilir.

Birinci temettii payr digindaki kérin ortaklara veya
digerlerine dagitilmasma karar verilmesi halinde,
dagitilmasma karar verilen kar’in %10°u oramindaki
kismi Turk Ticaret Kanunu'nun 519’uncu maddesi
geregince ikinci tertip yedek akge olarak ayrilir.

YENI MADDE

MADDE 51 - DENETLEME
Banka, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair
ilgili mevzuat uyarinca bagimsiz dis denetime tabidir.

Bagimsiz dig denetginin belirlenmesi, se¢imi ve faaliyeti
ile ilgili Tiirk Ticaret Kanunu, Bankaciik Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimleri tahtinda genel kurul gérevli ve
vetkilidir.

Denetleme, denet¢ilik mesleginin gerekleriyle etigine
uygun bir sekilde ve 6zenle gerceklestirilir. Denetleme,
Bankanin malvarliksal ve finansal durumunun Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 515 inci maddesi anlaminda “diiriist
resim ilkesine” uygun olarak yansitilip yansitilmadigmni,
yansitilmamigsa sebeplerini, diiriistge belirtecek sekilde
yapilr,

Denetlemeye iliskin Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik

Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimleri %

51. maddenin (yeni madde) eklenmesi sonraki

maddeler teselsiil ettirilmistir.

KARAR NO: 9 Giindemin Dokuzuncu Maddesij
Bu madde ile ilgili olarak verilen Snerge mii

Yonetim Kurulu Bagskan ve Uyelerine b
kararlastirilan tutarda yillik kardan pay (tem

gbriisme sonucunda;
Orevleri nedeniyle giindemin 6. maddesinde

verilmesine; g'%‘nin 9. maddesinde 6ngériilen




bu kisilerin Yonetim Kurulunca atandiklari/segildikleri komitelerdeki gorevleri nedeniyle
harcadiklari mesai ve hizmetleri dolayisiyla kendilerine Banka iicretlendirme politikalar
dogrultusunda ticret niteliginde olmak {izere (huzur hakki, ticret, ikramiye ve prim adi altinda)
o6deme yapilmasina ve/veya yillik kardan pay ddenmesi ve ddemelerin tiimiinlin miktari, 6deme
zamamn ve kimlere yapilacagimin Yoénetim Kurulunca belirlenmesine, oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 10Giindemin Onuncu Maddesi Geregince;

5411 Sayili Bankacilik Kanununa iliskin mevzuat uyarinca 2013 yili denetim faaliyetleri hakkinda
Sn. Ahmet KARACA tarafindan Genel Kurula bilgi verildi.

KARAR NO: 11 Giindemin Onbirinci Maddesi Geregince;

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun 14.02.2014 tarih ve 20008792-101.02.01[93]-
3591 sayili, kir dagitimi konulu yazisma istinaden, Bankamizin Ucretlendirme Komitesinin
29.01.2014 tarih ve 9 no.lu kararlan dogrultusunda; 2013 yil1 igin personele dagitilmasina karar
verilen tutar, dagitim sekli, nakden dagitilmayan kismun sarf sekli konularinda Yénetim Kurulu
Uyesi ve Genel Midir Sn. Ufuk UYAN tarafindan Genel Kurula ayrintil olarak bilgi verildi.
KARAR NO: 12 Giindemin Onikinci Maddesi Geregince;

Bankalarca Kredilerin ve Diger Alacaklarin Niteliklerinin Belirlenmesi Ve Bunlar I¢in Ayrilacak
Karsiliklara liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 14/2 maddesine istinaden, “Tiirk
Ticaret Kanunu hitkiimleri sakli kalmak kaydiyla, aynlan karsiliklarin katilma hesaplan payina
diigen kisminin gider hesaplarina yansitilmasina”™ uygunluk verilmesine oybirligi ile karar verildi.
KARAR NO: 13Giindemin Oniiciincii Maddesi Geregince;

Giindemin 8. maddesi tahtinda gériisiilerek kabul edilen Esas Sézlesme degisikligi ile degisik Esas
Sozlesmemizin yeni 10. maddesinin son fikrast dogrultusunda Bankamn kendi paylarim iktisap
veya rehin olarak kabul edilebilmesi i¢in, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379/2 maddesi uyarinca
y6netim kurulunun yetkilendirmesi hususu gériisiildii. Bankanin kendi paylarmni iktisap ve rehin
olarak kabul edilmesi hususunda Y&netim Kurulu'nun, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 379/2
maddesinin cevaz verdigi en iist siire olan bes yillik siire icin yetkili kilinmasina; iktisap veya
rehin olarak kabul edilecek paylara Sdenebilecek bedelin alt sinirinin 1,-TL (Bir Tiirk Lirasi) ve
ust siurin Banka’nin yayinlanmis en giincel denetim raporunda yer alan &zkaynak verisi
tizerinden hesaplanan defter degeri olmasina, oybirligi karar verilmistir.

KARAR NO: 14 Giindemin Ondérdiincii Maddesi Geregince;

Turk Ticaret Kanunu 395. ve 396. Maddelerinde yazili isleri yapabilmeleri hususunda Yonetim
Kurulu tiyelerine izin verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 15Giindemin Onbesinci Maddesi Geregince:

Dilek ve temennilerde s6z alan olmada.

Giindemde goriistilecek bagka bir husus olmadigindan, Toplant Bagkani hazir bulunanlara
tesekkdr etti, saglik ve afiyet diledi; toplantiya son verildi.
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